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HỌC PHẦN :  Phân tích và thiết kế hệ thống thông tin
HỌC KỲ : I 

NĂM HỌC : 2011-2012

Lớp :  09CĐ-TM1,2,3
Ngày thi:  . . ./ . . ./ 201  

Thời gian thi :  120 phút
Sinh viên không được sử dụng tài liệu 

Câu 1: (2 điểm)

 
· PP điều tra bằng bảng câu hỏi là: trên từng chủ đề chúng ta xây dựng bộ câu hỏi trên chủ đề đó, rồi gửi các bộ câu hỏi đến từng đối tượng cần điều tra.
	Ưu điểm
	Nhược điểm

	· Cùng một thời điểm ta có thể khảo sát và thu  thập nhiều vấn đề khác nhau, nhiều đối tượng khác nhau.
· Tốn ít thời gian

	· Kết quả khảo sát có chất lượng không cao


· Trong phương pháp phỏng vấn, nếu vấn đề này ta cần khảo sát nhiều đối tượng, hay trong hệ thống có quá nhiều vấn đề mà nếu ta dùng pp phỏng vấn thì tốn rất nhiều thời gian thì chúng ta nên dùng phương pháp điều tra bằng bảng câu hỏi. 
Câu 2: 

1. Xây dựng mô hình ERD
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-Mỗi thực thể đúng 0.25 điểm ( 6 thực thể * 0.25 = 1.5 điểm
- Các mối liên kết cho điểm như hình vẽ 

        2.5 điểm
 2. chuyển ERD sang mô hình quan hệ
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3. Xây dựng mô hình xử lý(DFD)  cho tiến trình lập hợp đồng tuyển dụng nhân viên mới
- Sơ đồ DFD cấp 0 
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